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Effizienz im Handwerk: So entspannt der
Unternehmer zum Erfolg!

Handwerksunternehmer sollten strategisch statt operativ
arbeiten, um Wachstum und Effizienz zu fördern. Tipps und

Lösungen hier entdecken!

Laimgrubengasse 10, 1060 Wien, Österreich - In der Welt
des Handwerks kämpfen viele Unternehmer mit einer hohen
Arbeitsbelastung, die oft zu einem Stillstand im Unternehmen
führt. Josef Zauner von Digital Blocks warnt, dass
Geschäftsführer häufig mehr als 70 Stunden pro Woche
arbeiten, ohne dass sich der Erfolg ihres Unternehmens
entsprechend widerspiegelt. Der Grund: Sie sind zu sehr in die
operativen Abläufe eingebunden, anstatt strategisch am
Unternehmen zu arbeiten. Laut Zauner ist es entscheidend, sich
aus dem operativen Geschäft zurückzuziehen und sich auf die
langfristige Planung zu konzentrieren. „Ein Unternehmen ist erst
dann wirklich erfolgreich, wenn es auch ohne den Gründer
reibungslos funktioniert“, erklärt er.



Um diese Herausforderung zu meistern, betont Zauner, dass
eine klare Struktur und optimierte Prozesse unerlässlich sind.
Durch die Digitalisierung können handwerkliche Betriebe nicht
nur ihre Wettbewerbsfähigkeit steigern, sondern auch
Ressourcen sparen, da papierbasierte Prozesse durch digitale
Lösungen ersetzt werden. „Am Unternehmen zu arbeiten, ist der
Schlüssel für langfristigen Erfolg“, sagt Zauner und verweist
darauf, dass durch die Schaffung effizienter Abläufe nicht nur
die Arbeitsqualität erhöht wird, sondern auch die Lebensqualität
des Unternehmers selbst. Genau diesen Ansatz verfolgt Digital
Blocks: Unternehmer sollen ihre Lebensqualität zurückgewinnen
und sich auf das Wesentliche konzentrieren können.

Strategische Weiterentwicklung statt
Alltagsgeschäft

Zauner ermutigt Handwerksunternehmer, sich durch Delegation
und Standardisierung von alltäglichen Aufgaben zu entlasten. So
entsteht Raum für strategische Weiterentwicklung und
persönliche Entfaltung. „Die Zeit, die man durch optimierte
Prozesse gewinnt, sollte gezielt für Wachstum, Skalierung und
die Entwicklung eigener Visionen genutzt werden“, sagt Zauner.
Diese grundlegenden Änderungen fördern nicht nur die Effizienz
des Unternehmens, sondern sorgen auch für ein motiviertes
Team, das in einem klar strukturierten Umfeld arbeitet.
Unternehmer, die diese Prinzipien anwenden, können sich nicht
nur um ihre Geschäfte kümmern, sondern auch als visionäre
Gestalter auftreten, die das Handwerk in die Zukunft führen –
ganz im Sinne der Digital Blocks-Philosophie, die Unternehmer
zu Helden ihres eigenen Betriebs machen möchte.

Für weitere Informationen über effiziente Unternehmensführung
und strategische Planung im Handwerk, können Sie mehr über
die Einsichten von Josef Zauner bei APA-OTS und 
Neuespiritualität erfahren.

https://www.ots.at/presseaussendung/OTS_20250306_OTS0042/josef-zauner-von-digital-blocks-ueber-das-geheimnis-erfolgreicher-handwerksunternehmer-am-unternehmen-arbeiten-statt-im-unternehmen
https://xn--neuespiritualitt-9nb.de/2025/02/12/das-geheimnis-erfolgreicher-handwerksunternehmer-josef-zauner-verraet-warum-geschaeftsfuehrer-am-unternehmen-statt-im-unternehmen-arbeiten-sollten/
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Ort Laimgrubengasse 10, 1060 Wien, Österreich
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