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VW in der Krise: 800 Emder Mitarbeiter
verlieren Treueprämie!

Über 800 VW-Mitarbeiter in Emden könnten ihre
Jubiläumsprämie verlieren, während das Unternehmen

Sparmaßnahmen umsetzt.

Emden, Deutschland - Volkswagen steht am Rande eines
finanziellen Abgrunds! Über 800 treue Mitarbeiter im Emder
Werk bangen um ihre lang verdiente Jubiläumsprämie. Der
Sparkurs des Unternehmens, der als drastische Maßnahme zur
Rettung der Marke Volkswagen gilt, könnte die Belohnungen für
jahrzehntelange Loyalität auf die Streichliste setzen.

Im Jahr 1990 erlebte das Emder VW-Werk seine Blütezeit mit
über 12.500 Angestellten, die täglich 1.150 Autos produzierten.
Doch diese goldenen Zeiten sind längst vorbei! Anstatt die
langjährigen Mitarbeiter für ihre Treue zu belohnen, plant VW
nun, die Jubiläumsgratifikation abzuschaffen. Diese Prämie, die
für 35 Jahre Betriebszugehörigkeit das 2,90-fache des
Monatsverdienstes und für 25 Jahre das 1,45-fache beträgt,
könnte bald der Vergangenheit angehören. Der Betriebsrat
warnt: Die Sparmaßnahmen betreffen nicht nur die Prämien,
sondern auch die betroffenen Beschäftigten in der Altersteilzeit,
die ebenfalls auf diese Belohnungen angewiesen sind.

Die Zukunft der Treueprämie in Gefahr

Aktuell stehen laut Betriebsratsinformationen rund 6.000 VW-
Mitarbeiter kurz vor ihrem 25. oder 35. Jubiläum. Einige könnten
bereits ihre Prämie erhalten haben, doch die Zukunft sieht
düster aus: Wer nach diesen Jubiläen kommt, könnte leer



ausgehen. Der Druck auf VW wächst, während die Belegschaft
um ihre wohlverdienten Belohnungen für Loyalität und harte
Arbeit kämpft. Die Entscheidung über die Streichung der
Treueprämie steht im Raum und könnte weitreichende Folgen
für die Mitarbeiter und die Unternehmenskultur haben.
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