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Wissensschatz St. Michael: 96
Mitarbeitende fur die Gemeindearbeit

In St. Michael im Lungau arbeiten 96 Mitarbeitende und 21
ehrenamtliche Vertreter, deren umfassendes Wissen als
unbezahlbar gilt. Einblicke in die Gemeinde und ihr
wertvolles Engagement!

Im Herzen von St. Michael im Lungau, wo die Gemeinschaft
stark verankert ist, arbeiten insgesamt 96 Mitarbeitende fur die
Marktgemeinde. Diese Anzahl an Angestellten sorgt fur einen
reibungslosen Ablauf und effektive Dienstleistungen fur die
Blrger. Daruber hinaus engagieren sich 21 ehrenamtliche
Gemeindevertreterinnen und -vertreter, die ihre Zeit und
Energie investieren, um die Interessen der Gemeinde zu
vertreten und Entscheidungen zu treffen, die das tagliche Leben
der Einwohner beeinflussen. Diese Kombination aus
professionellen Angestellten und ehrenamtlichen Helfern zeigt
das Engagement der Bevolkerung und die Wichtigkeit einer gut
funktionierenden Verwaltung.

Die Bedeutung dieser Mitarbeitenden kann nicht genug betont
werden. Sie sind der Motor, der die Gemeinde am Laufen halt,
und ihr Wissen ist, wie es ein Sprecher treffend formulierte,
»Schier unbezahlbar”. Diese Expertise sorgt nicht nur dafur, dass
die Gemeinde effizient organisiert ist, sondern auch, dass den
Burgern qualitatsvolle Dienstleistungen geboten werden. Jeder
einzelne innerhalb dieser Struktur tragt dazu bei, dass St.
Michael als lebenswerter Ort angesehen wird.

Engagement der Ehrenamtlichen



Die ehrenamtlichen Vertreter spielen eine zentrale Rolle in der
ortlichen Politik und tragen mafSgeblich zur Gestaltung der
Gemeinde bei. Ihre Rolle ist besonders wichtig, da sie oft als
Bindeglied zwischen den Burgern und der Gemeindeverwaltung
fungieren. Diese Vertretung schafft ein Forum, in dem Anliegen
und Ideen der Einwohner Gehor finden. So wird sichergestellt,
dass die Entscheidungen, die auf Gemeindeebene getroffen
werden, die Bedurfnisse und Wunsche der Bevolkerung
widerspiegeln.

Die Harmonisierung zwischen den festangestellten
Mitarbeitenden und den engagierten Ehrenamtlichen bildet ein
starkes Fundament fur die Gemeinde. Zugleich bringt sie eine
Vielfalt an Perspektiven und Erfahrungen, die in die
Entscheidungsfindung einflieBen. Dieses Miteinander ist notig,
um eine helfende Hand durch die verschiedenen
Herausforderungen zu fuhren, denen sich die Verwaltung stellen
Mmuss.

Mit dieser robusten Kombination aus Angestellten und
Freiwilligen setzt die Marktgemeinde St. Michael im Lungau
einen klaren Schwerpunkt auf Gemeinschaft und Teamarbeit.
Das Engagement flr eine transparente und burgernahe
Verwaltung ist nicht nur eine Verpflichtung, sondern wird auch
von den Einwohnern geschatzt und unterstiutzt. Dieses Beispiel
konnte fur viele andere Gemeinden inspirierend sein, die
ahnliche Strukturen und Engagements anstreben.
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