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Fendt ehrt 120 Jubilare für Jahrzehnte
der treuen Mitarbeit

Fendt ehrt 120 Mitarbeiter für ihre langjährige Treue zum
Unternehmen. Geschäftsführer Walter Wagner würdigt die

Jubilare in einer feierlichen Zeremonie. Eine schöne
Tradition, die verbindet!

In einer festlichen Zeremonie im Fendt Forum wurden kürzlich
120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Traktorenherstellers
Fendt für ihre langjährige Betriebszugehörigkeit geehrt. Diese
Ehrung würdigt die treuen Angestellten, die bereits seit zehn,
25, 40 und sogar 50 Jahren in den Diensten des Unternehmens
stehen. Walter Wagner, der Geschäftsführer der Fendt-
Forschung und -Entwicklung, sprach die Jubilare herzlich an: „Es
ist eine schöne Tradition und zugleich eine Ehre, dass wir Sie als
langjährige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter feiern.“

Die Veranstaltung symbolisiert nicht nur die Wertschätzung des
Unternehmens für seine Mitarbeiter, sondern unterstreicht auch
die stabilen Arbeitsverhältnisse, die Fendt seinen Angestellten
bietet. In einer Zeit, in der viele Unternehmen mit



Fachkräftemangel und hohen Fluktuationsraten kämpfen, stellt
Fendt eine bemerkenswerte Ausnahme dar, indem es loyale und
erfahrene Mitarbeiter in der Belegschaft hält.

Die Bedeutung der Ehrung

Die Feier fand im Rahmen einer traditionellen Veranstaltung zur
Anerkennung von Jubiläen statt, bei der langjährige Mitarbeiter
in den Mittelpunkt rücken. Diese Tradition ist in vielen
Unternehmen wichtig, um ein positives Arbeitsumfeld zu
schaffen und die Mitarbeiterbindung zu stärken. Bei Fendt
werden die Jubilaren nicht nur für ihre Dienstjahre gewürdigt,
sondern auch für ihren Beitrag zur Entwicklung des
Unternehmens. Eine langjährige Zugehörigkeit wird häufig mit
tiefem Wissen und Erfahrung in der Branche assoziiert, was für
die Innovation und Wettbewerbsfähigkeit von Fendt von
entscheidender Bedeutung ist.

Insgesamt zeigt diese Ehrung, wie sehr das Unternehmen den
Menschen schätzt, die zum Erfolg von Fendt beitragen. Die
Veranstaltung war nicht nur ein Anlass zum Feiern, sondern
auch eine Gelegenheit, die Werte des Unternehmens – Loyalität
und Teamgeist – zu zelebrieren.

Die anwesenden Mitarbeiter erhielten von der
Unternehmensleitung Urkunden und kleine Geschenke als
Zeichen der Anerkennung für ihre Treue zum Unternehmen.
Fendt hat sich in der Region einen Namen gemacht, nicht nur
durch qualitativ hochwertige Produkte, sondern auch durch eine
starke Mitarbeiterkultur. Diese Wertschätzung wird von den
Angestellten geschätzt und trägt dazu bei, eine positive
Atmosphäre im Unternehmen zu fördern, was für alle Beteiligten
von Vorteil ist.

Die harte Arbeit und das Engagement dieser langjährigen
Mitarbeiter bleiben nicht unbemerkt. Fendt setzt sich nicht nur
für seine Produkte ein, sondern investiert auch in das
Wohlergehen seiner Mitarbeiter, was sich in der



Unternehmenskultur widerspiegelt. Diese Maßnahmen
bestätigen, dass Fendt nicht nur ein bedeutender Akteur in der
Landwirtschaft ist, sondern auch ein verantwortungsvoller
Arbeitgeber, der die Bedürfnisse seiner Angestellten ernst
nimmt.
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