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Manager-Stimmung auf Rekord-Niedrig:
Unsicherheit erfasst Unternehmen!

Die aktuelle Unsicherheit in Deutschland zeigt sich im
gesunkenen SAFE-Index der Manager-Stimmung. Grunde
und Analysen hierzu finden Sie im Artikel.

Deutschland - Im Juni 2025 zeigt der SAFE-Index zur Manager-
Stimmung einen deutlichen Ruckgang von +0,26 auf -0,08
Punkte. Diese Entwicklung deutet auf eine Abkuhlung des
Optimismus unter Fuhrungskraften deutscher Unternehmen hin.
Die Hauptursache fur diesen Ruckgang ist ein vorsichtigerer Ton
in Analystenkonferenzen, dessen Teilindex von 1,42 auf 0,85
Punkte fiel. Trotz stabiler Stimmung in Finanzberichten, die sich
von -1,01 auf -0,98 Punkte bewegte, pragen Unsicherheit und
negative Erwartungen die Geschaftsstrategien weltweit.

Analystenkonferenzen werden entscheidend genutzt, um die
Erwartungen an zukunftige Geschafts- und
Wirtschaftsbedingungen zu kommunizieren. Die AuRerungen der



FUhrungskrafte spiegeln eine zurtuckhaltende und defensive
Haltung wider, die durch Zolle, Handelskonflikte und anhaltende
globale Unsicherheiten gepragt ist. Florian Heider,
Wissenschaftlicher Direktor von SAFE, betont die vorsichtige
Haltung, die Unternehmen aufgrund geopolitischer Spannungen
und der damit verbundenen Risiken einnehmen.

Unsicherheit auf Rekordhoch

Das Unsicherheitsmal liegt aktuell bei 1,71 Punkten und
erreicht damit ein Rekordhoch. Die Analystenkonferenzen
zwischen Marz und Mai gaben gemischte Signale: Wahrend
negative Begriffe wie , negative Auswirkungen und ,schwieriger
Markt” haufig verwendet wurden, fanden sich auch positive
Bezeichnungen wie ,starkes Wachstum®. Einige Unternehmen
berichten von soliden Ergebnissen, warnen jedoch vor Volatilitat
und makrodkonomischen Risiken.

Die Zunahme an Begriffen wie ,,rucklaufige Ertrage” und
»Dollarschwache” im Vergleich zu vorherigen Konferenzen
verdeutlicht die Herausforderungen, mit denen Unternehmen
konfrontiert sind. Trotz dieser wirtschaftlichen Schwierigkeiten
gibt es positive Aussichten in bestimmten Sektoren, wie im
Agrarsektor, wo einige Unternehmen weiterhin optimistisch sind,
auch wenn die Nachfrage schwachelt.

Der SAFE-Index und seine Bedeutung

Der SAFE-Index misst monatlich die Stimmung von
FUhrungskraften borsennotierter Unternehmen in Deutschland
und basiert auf einer automatisierten Textanalyse positiver und
negativer Aussagen in ihren Berichten und Konferenzen. Diese
Analyse umfasst deutsche Unternehmen aus DAX, MDAX, SDAX
und TecDAX und wurde seit 2003 kontinuierlich durchgefihrt.
Das zugrunde liegende Textanalysetool erfasst die Differenz
zwischen positiven und negativen Wortern im Verhaltnis zur
Gesamtzahl der Worte in den Transkripten und Berichten.



Wahrend die Wirtschaft weiterhin mit Unsicherheiten kampft,
zeigt der SAFE-Index die monatlich wechselnde Stimmung der
Entscheidungstrager in der Unternehmenswelt. Die nachste
Veroffentlichung des Index wird am 9. Juli 2025 erwartet, gefolgt
von weiteren Terminen im Verlauf des Jahres.

Insgesamt verdeutlichen die aktuellen Erkenntnisse die
Wichtigkeit von Daten und deren Analyse in der
Wirtschaftspsychologie. Diese Disziplin spielt eine
entscheidende Rolle, wenn es darum geht, Verhalten und
Entscheidungen in wirtschaftlichen Kontexten zu verstehen und
vorherzusagen. Die Nachfrage nach fundierten, empirisch
basierten Entscheidungen wachst. Dies erfordert ein standiges
Lernen und Anpassung im Umgang mit psychologischen
Faktoren in Geschaftsprozessen, so wie es auch die Forschung in
der Wirtschaftspsychologie nahelegt.

Die gegenwartigen Entwicklungen im Geschaftsbereich zeigen,
dass eine bewusste und informierte Entscheidungsfindung,
gestutzt durch wissenschaftliche Erkenntnisse, fur die
Unternehmen entscheidend ist, um in einem zunehmend
komplexen Umfeld erfolgreich zu navigieren.
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