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Burgenlandisches Erfolgskonzept:
Flexible Pflege fur Angehorige!

Das Burgenlander Anstellungsmodell fur betreuende
Angehorige ermoglicht seit 2019 flexible Pflege zu Hause
und erzielt hohe Zufriedenheit.

7000 Eisenstadt, Landhaus, Europaplatz 1, Osterreich -
Das burgenlandische Anstellungsmodell fur betreuende
Angehorige und Vertrauenspersonen hat sich seit seiner
EinfUhrung im Jahr 2019 als auBerst erfolgreich erwiesen. Dieses
Modell ermdglicht es pflegebedurftigen Menschen, maoglichst
lange in ihrem eigenen Zuhause betreut zu werden. Laut
Soziallandesrat Leonhard Schneemann hat sich das Konzept, das
in Europa einzigartig ist, zur Grundlage fur zukunftige
Pflegeplane entwickelt und zeigt, dass mehr als 98 Prozent der
uber 65-jahrigen Burgenlander gerne in den eigenen vier
Wanden verbleiben mochten. Bisher haben 630 betreuende
Personen von diesem Modell profitiert und damit eine
vertrauliche und wuirdevolle Betreuung ihrer Angehorigen
gewahrleistet, berichtete die Landesmedienservice
Burgenland.

Erfolgszahlen und weitere Entwicklungen

Aktuell sind bereits 350 Personen Uber das Anstellungsmodell
bei der Pflegeservice Burgenland GmbH (PSB) angestellt, was
den aufsteigenden Trend in der Inanspruchnahme des Modells
unterstreicht. Es bietet nicht nur soziale Absicherung, sondern
auch einen garantierten Mindestlohn und Aussicht auf eine

berufliche Zukunft in der Pflege. Ab Januar 2024 kénnen auch
Vertrauenspersonen, wie Nachbarn, das Anstellungsmodell
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nutzen. In der Vergangenheit haben sogar andere Lander, wie
Oberosterreich und die Stadt Graz, Interesse an diesem
innovativen Ansatz bekundet. Dies zeigt das zunehmende
Interesse und die Bedeutung eines solchen Modells, das nicht
nur in Burgenland Anwendung findet, sondern auch in anderen
Bundeslandern und Regionen, wie Sudtirol und mehreren
deutschen Bundeslandern, untersucht wird, wie Soziale
Dienste Burgenland berichtet.

Des Weiteren mussen pflegebedurftige Personen zur Teilnahme
an dem Anstellungsmodell mindestens Pflegegeld der Stufe 3
erhalten. Die betreuenden Angehorigen oder
Vertrauenspersonen mussen gesundheitlich geeignet und der
deutschen Sprache machtig sein. Zusatzlich zur finanziellen
Entlohnung, die auf den Selbstbehalt der pflegebedurftigen
Person basiert und je nach Pflegestufe variiert, stehen den
Angehorigen Unterstltzung durch diplomiertes Pflegepersonal
zur Seite, um die Qualitat der Betreuung durch Hilfestellungen
sicherzustellen.

Details
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