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Alarm§tufe Rot: 54% der Firmen in
Osterreich leiden unter
Fachkraftemangel!

Arbeitskraftemangel in Wien: 54% der Firmen betroffen,
steigende Arbeitslosenzahlen und Herausforderungen fur
Gastronomie und Hotellerie.

Vienna, Osterreich - In Osterreich berichten Unternehmen von
einem alarmierenden Anstieg der Arbeitslosenzahlen, der fur
das Wirtschaftsgeflige des Landes ernsthafte Folgen haben
konnte. Laut einer Umfrage des KSV1870 und dem Austrian-
Business-Check aus dem Marz 2025 klagt jeder zweite Betrieb
Uber einen Mangel an Arbeitskraften. Diese Entwicklung betrifft
besonders stark die Gastronomie- und Hotelbranche.

Aktuellen Statistiken zufolge waren im Juli 2025 insgesamt
359.374 Personen in Osterreich arbeitslos oder in AMS-Schulung
gemeldet. Im Vergleich zum Vorjahr ist dies ein Anstieg von



17.605 zusatzlichen Arbeitssuchenden oder 5,2 Prozent. Zudem
ist die Zahl der Langzeitarbeitslosen um 9,8 Prozent gestiegen.
Diese steigende Arbeitslosigkeit verscharft die Situation fur viele
Betriebe, die ohnehin schon mit Personalengpassen kampfen.

Folgen der Personalknappheit

Die haufigsten Folgen des Arbeitskraftemangels sind steigende
Kosten fur die Mitarbeiterbindung, hohe Zusatzbelastungen fur
die bestehende Belegschaft und erhebliche UmsatzeinbulSen.
Besonders betroffen sind rund 54 Prozent der 6sterreichischen
Unternehmen, von denen 23 Prozent angeben, mit erheblichen
Personalengpassen konfrontiert zu sein. Diese Problematik flhrt
dazu, dass etwa 70 Prozent der befragten Betriebe aus
Kostengrinden offene Stellen nicht vollstandig nachbesetzen,
was die Belastung fur die Mitarbeiter weiter erhoht.

Ricardo-José Vybiral, der Chef der KSV1870 Holding, warnt vor
langfristigen Wettbewerbsnachteilen, die sich aus dieser
Strategie ergeben konnten. Nur 18 Prozent der Unternehmen
haben geplant, ihre Mitarbeiterzahl im laufenden Jahr zu
erhohen. Diese Zahlen zeichnen ein besorgniserregendes Bild
fur die zuklUnftige Entwicklung des Arbeitsmarktes in Osterreich.

Auskunfte zur Arbeitsmarktsituation

Die gegenwartige Situation auf dem Arbeitsmarkt wirft Fragen
zur langfristigen wirtschaftlichen Stabilitat auf. Unternehmen
mussen sich Uberlegen, wie sie trotz der Personalengpasse
weiterhin wettbewerbsfahig bleiben konnen. Umfassende
Informationen und Statistiken zu den aktuellen
Arbeitsmarktzahlen in Europa sind auch auf der offiziellen Seite
von Eurostat verfugbar, die zusatzliche Einblicke in Trends und
Entwicklungen bieten kann.

Es bleibt abzuwarten, wie die Unternehmen auf diese
Herausforderungen reagieren werden und welche MalBhahmen
ergriffen werden, um dem Arbeitskraftemangel



entgegenzuwirken.
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