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Scholz skeptisch: Genugt die
Anschubpramie fur Langzeitarbeitslose?

Bundeskanzler Olaf Scholz auBert Skepsis zur
&quot;Anschubpramie&quot; fur Langzeitarbeitslose und
diskutiert die Arbeitsmarktpolitik im RTL-Interview.

Berlin - In einer jingsten AuBerung hat Bundeskanzler Olaf
Scholz seine Bedenken zur geplanten ,,Anschubpramie” far
Langzeitarbeitslose geaulSert. In der heutigen Ausgabe von ,,RTL
Direkt spezial - Am Tisch mit Olaf Scholz” thematisierte er die
Argumentation, dass finanzielle Anreize notwendig seien, um
Menschen in den Arbeitsmarkt zuruckzufihren. Scholz
entgegnete, dass er personlich nicht an die Theorie glaube, dass
man Menschen zur Arbeit ,locken” musse.

~Ich glaube, wir sind alle zum Arbeiten geboren®, erklarte der
SPD-Politiker. Diese optimistische Sicht auf die
Arbeitsbereitschaft der Menschen steht jedoch nicht im Einklang
mit der Realitat vieler Langzeitarbeitsloser. Der Kanzler gestand
ein, dass nicht alle dieselbe Auffassung teilen und fragte
rhetorisch: ,,Wie kriegen wir das geandert?” Diese Frage deutet
auf eine tiefere Auseinandersetzung mit der Thematik hin und
stellt gleichzeitig eine Herausforderung dar, wie die
Bundesregierung effektive Mallinahmen ergreifen kann, um
Langzeitarbeitslose wieder in Beschaftigung zu bringen.

Unterschiedliche Ansichten zur
Arbeitsaufnahme

Scholz* AuBerung trifft auf eine vielschichtige Debatte Uber die
Forderungsmoglichkeiten fur Langzeitarbeitslose. Wahrend



einige Stimmen an der Wirksamkeit der Anschubpramie
zweifeln, sehen andere darin eine potenzielle Losung, um den
Teufelskreis der Arbeitslosigkeit zu durchbrechen. Die
Diskussion ist jedoch nicht neu; sie spiegelt die
unterschiedlichen Ansichten wider, wie die Gesellschaft mit
Arbeitsmangel umgeht und welche Rolle wirtschaftliche Anreize
spielen sollten.

Die ,,Anschubpramie” selbst ist darauf ausgelegt, Menschen zu
unterstutzen, die Uber einen langeren Zeitraum ohne Arbeit
sind. Kritiker beflrchten, dass solche Programme nicht nur
ineffektiv sein konnten, sondern auch ein falsches Signal an die
Arbeitgeber senden wurden — namlich dass sie weniger
Anstrengungen unternehmen sollten, um geeignetes Personal zu
finden.

Scholz* Bemerkungen kénnen also als ein Aufruf verstanden
werden, die Perspektive auf Arbeit neu zu gestalten und die
gesellschaftlichen Rahmenbedingungen zu Uberdenken, die
Langzeitarbeitslose in ihrem Bemuhen um einen Job behindern.
Er fordert dazu auf, die grundlegenden Einstellungen zur Arbeit
zu hinterfragen und neue LOosungen zu finden.

Diese Diskussion Uber die Arbeitsaufnahme von
Langzeitarbeitslosen stutzt sich auf DEUTSCHE Wirtschaftsdaten
und soziale Rahmenbedingungen. Die Vorstellung, dass die
Mehrheit der Menschen intrinsisch motiviert ist zu arbeiten,
kdonnte eine wichtige Grundlage fur zukunftige Politiken bilden.
Die Herausforderung besteht darin, den Menschen die
notwendigen Ressourcen und Unterstutzung zu bieten, um diese
Motivation zu nutzen.

FUr weitere Informationen zu diesem Thema konnen
interessierte Leser die Berichterstattung auf www.np-
coburg.de einsehen.
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