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Neun Azubis starten ihre Karriere bei
der Agentur für Arbeit Augsburg!

Neun Azubis starteten am 2. September ihre Ausbildung
bei der Agentur für Arbeit Augsburg. Erfahren Sie mehr

über Berufe und Auswahlprozess.

Am 2. September war ein bedeutender Tag für die Agentur für
Arbeit in Augsburg, denn an diesem Tag starteten neun neue
Auszubildende in ihre berufliche Laufbahn. Die neun
angehenden Fachkräfte — Michael Brendel, Paul Hutter, Laura
Porath, Neva Kizilbulut, Cassidy Jemiller, Ahmed Kuscu, Sarah
Englisch, Anja Seiring und Edgar Bayerle — werden künftig zu
Fachangestellten für Arbeitsmarktdienstleistungen ausgebildet.
Diese Ausbildung ist von großer Wichtigkeit, nicht nur für die
Agentur selbst, sondern auch für die gesamte Branche.

Die Agentur für Arbeit hat eine doppelte Rolle: Sie unterstützt
die Menschen bei der Arbeitssuche und verwaltet die
Arbeitslosenversicherung in Deutschland. Dazu gehören auch
finanzielle Leistungen wie Arbeitslosengeld. Robert Fürst,
Geschäftsführer der Agentur in Augsburg, unterstreicht: „Auch
wir benötigen, wie jedes andere Unternehmen auch, Fachkräfte.
Daher widmen wir uns intensiv der Ausbildung von
Nachwuchskräften.“ Diese Aussage zeigt den Einsatz und die
Notwendigkeit, künftige Mitarbeiter auszubilden, um den
wachsenden Anforderungen auf dem Arbeitsmarkt gerecht zu
werden.

Vielseitige Ausbildungsmöglichkeiten

Die Ausbildung bei der Agentur für Arbeit bietet den neuen



Azubis eine breite Palette an Erfahrungen in verschiedenen
Aufgabenbereichen. Die angehenden Fachkräfte lernen, was
eine Dienstleistung wie die der Bundesagentur für Arbeit
auszeichnet. Sie erwerben Kenntnisse in administrativen
Tätigkeiten, werden auf den direkten Kundenkontakt vorbereitet
und erfahren viel über die rechtlichen Rahmenbedingungen
ihres späteren Berufs. Auch die Auswertung von Statistiken und
die Veröffentlichung relevanter Daten, wie zum Beispiel die
Arbeitslosenzahlen, fallen in ihren Aufgabenbereich.

Ein wesentliches Ziel dieser Ausbildung ist es, dass die
Absolventen am Ende ihrer Laufbahn in der Lage sind,
bundesweit in verschiedenen Bereichen tätig zu werden. Das
heißt, nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung können die
neuen Fachkräfte in unterschiedlichen Städten und
Bundesländern arbeiten und somit die Agentur für Arbeit
deutschlandweit unterstützen.

Innovative Studienmöglichkeiten

Interessant ist auch, dass die Agentur für Arbeit nicht nur
Ausbildungsplätze anbietet, sondern zusätzlich zwei duale
Studiengänge im Bereich Arbeitsmarktmanagement und
Beratung für Bildung, Beruf und Beschäftigung. Diese
Studiengänge kombinieren theoretische Studieninhalte mit
praktischen Erfahrungen in den Dienststellen vor Ort. Auch diese
Programme beginnen, wie die regulären Ausbildungen, am 1.
September. Dies bietet jungen Menschen nicht nur einen tiefen
Einblick in die Herausforderungen der Arbeitsvermittlung,
sondern auch die Möglichkeit, sich akademisch weiterzubilden.

Robert Fürst merkt an, dass die Agentur bereits den
Auswahlprozess für das kommende Jahr vorbereitet. „Nach dem
Ausbildungsbeginn ist vor dem Ausbildungsbeginn“, ist seine
Maxime. Potenzielle Bewerber können sich auf der Internetseite
der Bundesagentur für Arbeit über die verfügbaren Ausbildungs-
und Studienmöglichkeiten informieren. Dies ist besonders für
junge Menschen wichtig, die sich für eine Karriere bei der



Agentur interessieren und frühzeitig die Weichen für ihre
berufliche Zukunft stellen möchten.

Die Ausbildung und die dualen Studiengänge bei der Agentur für
Arbeit in Augsburg sind ein entscheidender Beitrag dazu, die
Fachkräfte von morgen zu fördern. Das Engagement für die
Ausbildung zeigt sich in der kontinuierlichen Vorbereitung auf
die Anforderungen des Arbeitsmarktes und unterstreicht die
Bedeutung von gut ausgebildeten Fachkräften in der Agentur
selbst. Künftige Bewerber dürfen sich also auf interessante
Perspektiven und wertvolle Erfahrungen freuen.

Details

Besuchen Sie uns auf: die-nachrichten.at
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