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APS Group revolutioniert
Kommunikation mit neuer Mitarbeiter-

App!

Die APS Group fuhrt am 9.04.2025 eine innovative
Mitarbeiter-App ein, um Kommunikation und Effizienz far
Zeitarbeiter zu optimieren.

Osterreich - Die APS Group, ein fihrendes
Personaldienstleistungsunternehmen in Osterreich, hat am 9.
April 2025 eine innovative Mitarbeiter-App eingefuhrt. Diese App
zielt darauf ab, die Kommunikation sowie die
Dokumentenverwaltung und Jobvermittlung sowohl flr interne
Teams als auch fur Zeitarbeiter zu vereinfachen und zu
beschleunigen. Mit dieser digitalen Losung mochte die APS
Group nicht nur die Effizienz im Unternehmen steigern, sondern
auch ihre Rolle als moderner Recruitingpartner festigen. Laut
Informationen von APS Group sollen die Funktionen der App den
Austausch innerhalb der Firma optimieren und den Arbeitsalltag
der Mitarbeiter erleichtern. ots.at berichtet, dass die App
insbesondere durch schnellere Kommunikationsmaoglichkeiten,
automatisierte Erinnerungen und ein optimiertes
Dokumentenmanagement hervorsticht.

Die App bietet verschiedene Funktionen fur interne
Nutzergruppen wie Recruiting, Vertrieb und Management. Dazu
gehoren Sofortnachrichten, Push-Benachrichtigungen und eine
effizientere Terminplanung. Dies soll insbesondere die E-Mail-
Flut reduzieren und die Meeting-Koordination verbessern. Ferner
unterstlutzt die App die Rechtskonformitat durch DSGVO-
konforme Datenspeicherung, Audit-Trails und gezielte
Zugriffsrechte. Auf der Seite der Zeitarbeiter bietet die App Ein-


https://www.ots.at/presseaussendung/OTS_20250409_OTS0155/aps-group-launcht-mitarbeiter-app-zur-effizienten-kommunikation-mit-zeitarbeitskraeften

Klick-Bewerbungen, personalisierte Jobvorschlage und Self-
Service-Funktionen zur Aktualisierung von Kontaktdaten und
Verfugbarkeiten.

Datenschutz und Benutzerfreundlichkeit

Ein zentrales Anliegen der APS Group bei der Entwicklung der
App war der Datenschutz. Gemals den datenschutzrechtlichen
Grundsatzen der DSGVO, insbesondere Art. 5 Abs. 1, wird
sichergestellt, dass lediglich notwendige personenbezogene
Daten verarbeitet werden. Die App ist so konzipiert, dass nur die
erforderlichen Daten abgefragt werden und dass diese durch
technische Malinahmen wie Privacy by Design und Privacy by
Default geschutzt sind. datenschutz-praxis.de hebt hervor,
dass die Anwendung auch Funktionen fur automatisierte
Loschungen umfasst und dass Nutzer jederzeit in der Lage sind,
ihre Inhalte zu bearbeiten oder zu entfernen.

Die Zugriffsrechte innerhalb der App werden durch ein Rollen-
und Berechtigungskonzept geregelt. Aulserdem sollen interne
Richtlinien zur datensparsamen Nutzung erstellt werden, um die
Einhaltung von Datenschutzbestimmungen zu gewahrleisten.
Die Mitarbeiter werden uber die Datenverarbeitung informiert
und es wird darauf geachtet, dass private Daten nicht in die App
eingetragen werden, es sei denn, sie haben zuvor eine
Einwilligung gegeben.

Vorteile fur Unternehmen

Die EinfuUhrung von Mitarbeiter-Apps wie der neuen Losung der
APS Group ist besonders wichtig fur die interne Kommunikation,
Aufgabenverwaltung und Informationsaustausch, insbesondere
in Zeiten von Homeoffice und flexiblen Arbeitsmodellen. Diese
Apps ermoglichen den Informationsaustausch in Echtzeit und
tragen zur Reduzierung von Uberflussigen E-Mails bei. Laut
digital-affin.de bietet eine gut ausgewahlte Mitarbeiter-App
wesentliche Vorteile fuUr Unternehmen, darunter Zeitersparnis
und die Verbesserung der Mitarbeiterbindung.


https://www.datenschutz-praxis.de/verarbeitungstaetigkeiten/datenschutz-bei-mitarbeiter-apps/
https://www.digital-affin.de/blog/mitarbeiter-apps/

Mitarbeiter-Apps sind fur eine Vielzahl von
Unternehmensstrukturen geeignet, seien es grole
Unternehmen, Remote-Teams oder Multi-Location-Franchises.
Der effiziente Einsatz solcher Technologien kann Unternehmen
helfen, ihre Kommunikation zu revolutionieren und ihre internen
Prozesse zu optimieren. APS Group beabsichtigt mit der neuen
App nicht nur die Digitalisierung voranzutreiben, sondern auch
neue Standards im Recruiting zu setzen.
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