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Neuer Bildungsgang in Ravensbhurg: 49
Quereinsteiger gegen
Fachkraftemangel!

Quereinsteigerinnen in Ravensburg starten neue
Karrierewege in der fruhkindlichen Bildung und bekampfen
den Fachkraftemangel.

Leutkirch, Deutschland -

In einem dramatischen Schritt gegen den akuten
Fachkraftemangel in der fruhkindlichen Bildung haben 49
mutige Quereinsteiger, darunter vier Manner, ihre alten Jobs
gekundigt! Diese entschlossenen Personen haben sich flr den
neuen Bildungsgang , Direkteinstieg Kita“ entschieden, der sie in
nur 23 Monaten zu Fachkraften ausbildet. Die Geschwister-
Scholl-Schule in Leutkirch und die Edith-Stein-Schule in
Ravensburg sind die ersten Schulen, die diese Ausbildung
anbieten. Mathias Auch, Leiter der Agentur fur Arbeit Konstanz-
Ravensburg, verklindete stolz die Zahlen bei einem
Pressegesprach.

»,Das sind 49 konkrete Beitrage gegen den Fachkraftemangel”,
erklarte Auch. Rund 40 Prozent der Teilnehmer hatten bereits
Erfahrung im Erziehungs- oder Betreuungsbereich, jedoch nicht
als Fachkrafte. Zu den Quereinsteigern zahlen auch Menschen,
die aus der Arbeitslosigkeit kommen, sowie Berufstatige, die
sich neu orientieren wollen. Unter ihnen sind Melanie Roos aus
Leutkirch und Petra Krane-Lehmann aus Wangen, die beide ihre
langjahrigen Jobs in der Industrie und im Einzelhandel
aufgegeben haben, um einen neuen beruflichen Weg
einzuschlagen.



Ein neuer Weg mit Perspektive

Roos, die 15 Jahre in der Industrie arbeitete, fuhlte sich bereit
fur eine Veranderung, aber eine traditionelle Ausbildung war fur
sie nicht machbar. ,,Die Ausbildung zur Kita-Fachkraft kann ich in
Teilzeit mit 80 Prozent machen und erhalte einen normalen
Verdienst von etwa 2.840 Euro“, so Roos. Innerhalb von nur zwei
Monaten entschied sie sich, ihren alten Job aufzugeben. Auch
Krane-Lehmann, die 17 Jahre im Einzelhandel tatig war, hat den
Schritt gewagt, um mit 45 Jahren neu zu starten. , Die
Coronazeit hat mir die Sinnhaftigkeit meines Jobs vor Augen
gefuhrt”, erzahlt sie.

Die Teilnehmer des Programms bringen nicht nur
Lebenserfahrung mit, sondern profitieren auch von einem
Ausbildungsplan, der Zeit fUr das Lernen zu Hause vorsieht.
»Fast alle von uns haben selbst Kinder grogezogen, betont
Krane-Lehmann. Auch die Agentur fur Arbeit sieht in diesem
Bildungsgang eine Chance, die rucklaufigen Schulerzahlen in der
klassischen Erzieherausbildung auszugleichen und plant, diesen
Bildungsgang dauerhaft in der Region zu etablieren.
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