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SPAR unterstutzt Familien: Bis zu 600
Euro Zuschuss fur Kinderbetreuung!

Spar bietet ab 2025 einen Zuschuss fur die
Kinderbetreuung an, um Familien zu entlasten und die
Arbeitgeberattraktivitat zu steigern.

Osterreich, Land - Osterreichs groRter privater Arbeitgeber,
SPAR, bringt frischen Wind in die Unterstlitzung von Familien mit
Kleinkindern! Ab dem 1. Januar 2025 steht ein neuer Zuschuss
von bis zu 600 Euro fur die Kinderbetreuung bereit. Dieser
freiwillige Arbeitgeberzuschuss hat das Ziel, Eltern bei der
Vereinbarung von Beruf und Familie finanziell unter die Arme zu
greifen. Laut SPAR-Vorstandsvorsitzendem Hans K. Reisch ist
der Benefit nicht nur eine Erleichterung, sondern auch ein Anreiz
fur die Mitarbeiterschaft, sich fur SPAR als Arbeitgeber zu
entscheiden. Diese Malinahme reihe sich ein in eine Reihe
bereits bestehender Initiativen, wie flexible Arbeitszeitmodelle
und umfangreiche Weiterbildungsprogramme im Bereich
Familienfreundlichkeit, die darauf abzielen, das Arbeitsumfeld
fur Eltern attraktiver zu gestalten, wie auch oe24.at berichtete.

Familienfreundliche Angebote im Trend

In Anbetracht des anhaltenden Fachkraftemangels erkennen
Unternehmen zunehmend die Notwendigkeit, sich durch
familienfreundliche Leistungen von der Konkurrenz abzuheben.
Uber 90 % der jungen Beschéaftigten mit Kindern legen
mindestens ebenso viel Wert auf Familienfreundlichkeit wie auf
ein gutes Gehalt. Verschiedene Unternehmen ergreifen
Malinahmen, um Eltern und pflegende Angehorige zu
unterstitzen. Dazu gehoren flexible Arbeitszeitmodelle, die es


https://www.oe24.at/businesslive/spar-600-euro-zuschuss-fuer-die-kinderbetreuung/616869645

Eltern ermadglichen, ihre Arbeitszeit so zu gestalten, dass sie
mobil bleiben konnen, wahrend sie gleichzeitig die Bedurfnisse
ihrer Familie erfullen. Optionen wie Teilzeit, Jobsharing und
sogar Homeoffice-Modelle bieten spannende Alternativen, um
die Balance zwischen Beruf und Privatleben zu wahren, wie das
Superheldin Magazin erlautert.

SPAR zeigt mit seinen neuen Initiativen nicht nur ein Bekenntnis
zur Familienfreundlichkeit, sondern fordert auch aktiv die
Lebensqualitat seiner Mitarbeitenden. Die EinfUhrung des
Kinderbetreuungszuschusses ist ein direktes Zeichen dafur, dass
Unternehmen Verantwortung Ubernehmen und ihre
Mitarbeitenden in herausfordernden Lebenssituationen
unterstutzen wollen! Es bleibt spannend, wie sich diese
Entwicklungen auf den Arbeitsmarkt auswirken werden und
welche nachsten Schritte andere Unternehmen folgen werden,
um sich als familienfreundliche Arbeitgeber zu positionieren.
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