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Zukunft des Jobs: 5 Trends, auf die
Arbeitnehmer 2025 achten mussen!

Erfahren Sie, wie sich der Arbeitsmarkt 2025 entwickelt
und welche Trends Arbeitnehmer in Herford erwarten
konnen.

Herford, Deutschland - Ein dunkler Schatten Uber dem
Arbeitsmarkt: 2025 konnte laut Experten von Radio Herford ein
zunehmend unsicheres Jahr fur Arbeitnehmer werden.
Besonders betroffen sind Branchen wie die Automobil- und
Chemieindustrie, in denen Unternehmen wieder die Oberhand
gewinnen. Claudia Michalski, Vorsitzende des Fachverbands
Outplacement, warnt, dass der einstige Arbeithehmermarkt
verschwindet und Jobsuchende sich auf langere
Bewerbungsprozesse und steigende Anforderungen einstellen
mussen. Die Ruckkehr ins Buro wird zunehmend zur Norm, und
Kundigungen stehen plotzlich auf der Agenda; das sorgt fur
Unruhe unter den Beschaftigten.

Doch nicht alle Entwicklungen sind duster. Wolfram Troger,
Vizeprasident des BDU, hebt hervor, dass es auch Sektoren gibt,
in denen die Nachfrage nach Talenten weiter boomt, wie im
Ingenieurwesen oder der Klnstlichen Intelligenz (Kl). Diese
Veranderungen bringen neue Anforderungen mit sich: Soft Skills
werden wichtiger denn je, und technologische Kompetenzen
sind ein Muss. Die Fahigkeit, Kl effizient zu nutzen, konnte
entscheidend fur den Erhalt der Arbeitsplatzsicherheit sein. Ein
hoherer Mindestlohn von 12,82 Euro konnte zudem der
finanziellen Lage vieler Geringverdiener zugutekommen, so die
Einschatzung der Analysten.



Kunstliche Intelligenz im Fokus

Laut dem Institut der deutschen Wirtschaft (IW) werden die
Beschaftigungseffekte durch Kl oft unterschatzt. Eine Studie
zeigt, dass die Integration von Kl-Technologien wie Chatbots in
Unternehmen in Deutschland nicht zwingend zu
Arbeitsplatzverlusten fahrt. Die Wissenschaftler von IW haben
untersucht, ob und wie sich Kl auf die Personalentwicklung
auswirkt. Die Ergebnisse deuten darauf hin, dass Kl in vielen
Fallen menschliche Arbeit eher erganzt als ersetzt. Die
Forschung befindet sich jedoch noch in den Anfangen, und es ist
klar, dass mehr Daten Uber die spezifischen Anwendungen
bendtigt werden, um fundierte Aussagen treffen zu kénnen.

Insgesamt wird deutlich, dass der Arbeitsmarkt in den
kommenden Jahren vor groBen Herausforderungen steht, nicht
zuletzt durch technologische Entwicklungen und sich wandelnde
Marktverhaltnisse. Die Fahigkeit, sich flexibel an diese
Veranderungen anzupassen, konnte der Schlissel zum Erfolg far
die Arbeitnehmer der Zukunft sein.

Radio Herford berichtete uber die Prognosen fur den
Arbeitsmarkt 2025.

Das IW Koln analysierte die Auswirkungen von
Kunstlicher Intelligenz auf die Beschaftigung.

Vorfall Arbeitsmarkt
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