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Austrijska mirovinska reforma:
Djelomični odbor kao korak u

budućnost?
Saznajte zašto su reforme u austrijskom mirovinskom

sustavu potrebne i koja uloga igra pod -premisija.

Österreich - Austrijski mirovinski sustav suočava se s velikim
izazovima. Generalni tajnik Industrijskog udruženja (IV),
Christoph Neumayer, komentira trenutno stanje i ukazuje na
hitnu potrebu za strukturalnim reformama. Danas, 17. lipnja
2025. godine, IV najavljuje da strukturnu oštećenost mirovinskog
sustava zauzimaju brojne institucije poput OECD -a, WIFO, IHS,
ECOAUSTRIA I FISKALNOG VODICA. Neumayer naglašava da je
industrija u osnovi otvorena za novi model pod -premisa koji bi
trebao omogućiti protok prijelaza iz radnog života u mirovinu. 

Međutim, jasno je da se ovaj djelomični mirovinski model ne
može smatrati jedinim rješenjem za postojeće probleme u



sustavu. IV upozorava da djelomični odbor ne može zamijeniti
korake strukturne reforme u mirovinskom sustavu. Mora se
osigurati da je implementacija takvog modela praktična i
neverukratična za tvrtke. Također je važno izbjeći izobličenje
statistike koje bi ljudi u mirovini mogli pogrešno predstavljati
kao zaposlenje. 

 Potreba za djelovanjem u mirovinskom
sustavu 

 Trenutačno izvješće OECD -a "mirovine na prvi pogled 2023."
odnosi se na nedostatak održivosti mirovinskog sustava u
Austriji u međunarodnoj usporedbi i pokazuje da je činjenična
dob umirovljenja u Austriji značajno ispod prosjeka OECD -a.
Troškovi mirovina su među najvišim širom svijeta, a pridruženi
zahtjevi za donaciju iz proračuna i dalje rastu. U proračunu
2024. planira se oko 30 milijardi eura za mirovine, što odgovara
oko 30 posto ukupnog prihoda. To znači da su u saveznom
proračunu dostupno četiri puta više sredstava kao za znanost i
istraživanje. 

 Da bi se riješile ove izazove, reforme su hitno potrebne.
Izvještaj OECD -a podržava zahtjeve za strukturnim reformama
za održivim mirovinskim reformama i naglašava važnost poticaja
za duže preostali preostali u radnom životu. Ovo bi moralo
nastati pravne propise koji redefiniraju pristup dobi i
ograničavaju prijevremenu mirovinu kako bi se adekvatno
mapirao povećani životni vijek. 

 Stručna mišljenja i perspektive 

 Neumayer naglašava da su potrebne ne samo djelomični
mirovinski model, već i sveobuhvatne i konkretne učinkovite
reformske mjere kako bi se povećala činjenična dob umirovljenja
u Austriji. Komisija za mirovine također je utvrdila da su
potrebne reforme kako bi se izbjegla rano odlazak u mirovinu.
Ako sustav ne pobjegne u statističke trikove kako bi povećao
brojeve, potreba za djelovanjem ostaje netaknuta. 

 Izvješća o Ministarstvu društvenih poslova i drugih studija nude
u uvidu u problem. Dokumenti kao što su "sustav mirovina u
Austriji - pregled 2025.", kao i različita izvješća o pružanju
mirovine i invalidnosti analiziraju razvoj i izazove mirovinskog
sustava te mogu poslužiti kao vrijedni resursi za dobro oslanjenu



raspravu. 

 Situacija zahtijeva djelovanje na političkoj razini kako bi se
osigurala održiva i poštena mirovina za sve građane. Potrebno je
preuzeti raspravu o reformama kako bi se uzela u obzir
demografska promjena i pridruženi izazovi. 
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